OZGECMIS (CV)

CV(Curriculum Vitae), profesyonel is hayatinizda, is basvurularinda
kullanacaginiz ve sizi mulakata kadar goturebilecek 6zgecmis bilgilerinizi
iceren bir belgedir. CV bir hayat hikayesi degildir. CV’ye 30 saniye ya da daha
az zamanda okunan bir satis katalogudur da denebilir.

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

CV’niz bir is basvurusu icin yerine getirmeniz gereken bir formalite de degildir.
Bu zihniyette bir yaklasim kariyer hayatinizi baslamadan bitirebilir. CV'nize ¢ok
onem vermelisiniz; cinkld o sizin kariyer dinyasindaki ilk adiminizdir. Diger
adaylar arasindan 6n plana cikmanizi veya rakipleriniz arasinda kaybolmanizi
saglayabilir.

| Bir 6nceki isinizden | ———— - N
neden ayrildiniz ? Sirket tasindi ama

o J| nereye gittiklerini |
r bana soylemediler.

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

Ozgecmis ne degildir sorusunun cevabina gelince; Ozgecmis sizin hayat
hikayeniz dedildir. Ozgecmis bir tanisma mektubu da degildir. Okuyanlar bu
ise sizin kadar duygusal yaklasmayacaklardir. Ozgecmis tiim deneyimlerinizi
yazdiginiz bir yazi degildir. Butin gecmis deneyimleriniz tek bir ise endeksli
olmadigi icin her deneyiminizi yazamazsiniz.

Ahmet Bey, 6zgegmisiniz Yani ne
gayet iyi de. 19 sene aile reisligi, bileyim, gerek
6 sene sinif baskanhd, 9 ay R yoktu ki
bunlara...

apartman yoneticiligi yaptiginzi
\da yazmissiniz buraya...

Ben [azim olur diye
seettiydim onlari...

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)
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OZGECMIS (CV)

R 3 Etkili bir CV, goriisme 6ncesinde elde ettiginiz
N bir avantajdir. Oncelikle eleman arayan
sirketin 6grenmek istediklerini tartin, gereksiz
bilgileri ayiklayin. Tecrubenizi ve egitiminizi,
net bicimde ortaya doken bir 0Ozgecmis
hazirlayin. Ancak etkili olabilecek ayrintilara
da yer vermeyi unutmayin.
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Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

Ozgecmis, basvurulan ise uygun 6zellikleri ve basarilar 6zetleyen bir sunumdur. lyi
bir 6zgecmis sizin kim oldugunuzu, ne tir becerileriniz oldugunu, ne bildiginizi ve ne
yapmak istediginizi anlatan bir o6zettir. Ozgecmisin ayrintilarda bodulmamis,
isverenin talep ettigi sorulari net bicimde yanitlayan bir tarza sahip olmasi gerekir.
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"When did you say you left school?"

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

a) Ozgecmis Hazirlik Evreleri

o Bilgileri toplamak

o Amaciniza ulasmanizi saglayacak olgulari secmek

o Ozimsemevyi kolaylastiran ve hakkinizda profesyonel bir izlenim yaratacak bir
tasarim secmek

o Mesajinizi berrak ve kisisel tarzda iletebilecek s6zctkler bulmak

o Redaksiyonu yapmak

o Kontrol etmek

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

redaksiyon

1. Kaleme alma, yazi yazma, yazma.
2. Yazilmis bir metni dil, anlatim, icerik vb. yonlerinden gézden gecirip dlizelterek yayima hazir
duruma getirme.

=

€ s\tﬁﬂ
yreakiast 2
.n set up OV

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)

Bilgiler toplanirken su calismalar yapiimalidir;

1. KENDINI TANIMAK

Hepimiz her gun karsilastigimiz bir cok olay ve kisi hakkinda yorum yapariz. Ama pek azimiz kendimiz
hakkinda yorum yapariz. Hele kendimiz hakkinda yaptigimiz yorumlarin objektif olmasi isteniyorsa, bu
hakikaten zordur. Etkili bir CV vazabilmenizin en onemli sarti belli bir obiektiflik seviyesinde kendinizi
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OZGECMIS (CV)

2. VERILERIN DOKUMU
Bunun icin bir CV de olmasi gereken ana basliklardan yararlanabilirsiniz Basliklarimiz sunlar
olmali:

a. Egitim

b. Pozisyonlar

c. Uzmanlik alanlari

d. Is disi etkinlikler

e. Yapmaktan hoslandiklarim
f. Hayal ettiklerim

g. Kisisel bilgiler

h. Referanslar

Ogr. Gor. Dr. Giilsah Akincioglu



OZGECMIS (CV)
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OZGECMIS (CV)
2. VERILERIN DOKUMU

a. Egitim
Bu ilk bolim de gittiginiz batin okullari yazin. En sonuncusundan baslayarak, geriye dogru bir kronoloji
takip edin. Okullarin adlarini, gittiginiz yillari, hangi sehirde olduklarini, mezuniyet derecelerinizi, diploma

ve sertifikalarinizi, varsa her okulda ki uzmanlik dallarini yazin. Not ortalamalarinizi, takdir ve tesekkur
belgelerinizi, etkileyici ya da d6nemli oldugunu distindtglintz sinavlari yazin.

“ﬁbah Akincioglu




OZGECMIS (CV)
CV NEDIR
NE DEGILDIR  &simsisn. . ...
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ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI
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ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Her ne kadar CV hazirlamak eskiye nazaran daha kolay hale gelmisse de
etkin CV hazirlama konusunda ciddi eksiklikler yasanmaktadir. Yasanan bu
eksiklikler nedeniyle isverenler tarafindan birgok CV degerlendirme disi
tutulmaktadir. isci-isveren arasinda yasanan kopukluklar kimi zaman eksik
ve O0zensiz hazirlanan CV’ler nedeniyle ortaya ¢cikmaktadir.

(E0S)

“@gr 8t Dr. Glilsah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

CV Uzunlugu

Her seyden once CV c¢ok uzun veya cok kisa olmamalidir. Gergekte
herhangi bir kisittama yapilmamasina ragmen CV ideal olarak bir sayfayi
gecmemelidir. Gereksiz kisisel bilgiler yazmaktan sakinmalisiniz. Akilda
kalabilecek nitelikteqanantar kelimeler kullanmaya dikkat etmeli.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Esra Riya AKKAYA

Insan Kaynaklar Uzmani

~
Egitimimi ve yeteneklerimi genig bir sekilde lullanabilecegim, Insan Kaynaklan
konusunda modern teknikled aygulayan, benlm gelismeme de yardimer olacak, dinamik Z u n u g u

" veatilimo bir sirkette gelecek vaat eden bir pozisyon hedefliyorum,
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e e cinervayn Holdng Yeni mezunlar ve 1-2 yil is deneyimi olanlar

Iszanbul Insan Kaynaklanmin tim streclerini 5 departman we 12 saflik

e i o e, icin 1 sayfa, deneyimliler icin en fazla 2 sayfa
B cm - Dogan Sirketir Grubu olmalidir. CV'de 3. sayfa sadece yayinlanmis

Orta Dogu Teknik Universitesi 2004 -20 Inzan Kaynaklan Sefi 2012-2013
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= Marka Yonestimi 2011 & ay kadar sireyle Insan Kaynaklan Lzman Yardimo pozisyo-
‘fildiz Teknik Oniversitesi nurda gtirey aldim.
= Stratejik Yonetim 2013
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Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

CV HAZIRLARKEN NELERE
DIKKAT ETMEK GEREKIYOR?
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ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

CV Ne ile Yaziimali?

CV icin Dbilgisayar kullaniilmahdir. Bilgisayarda mevcut olan c¢ok cesitli
karakterlerden istediginiz birini kullanmaniz mumkundur. Ancak CV'nizin
tumunu tek bir karakter kullanarak yazmayi unutmayin. ‘Helvetica’, ‘Arial’,
‘Times New Roman’ ideal olarak kullanabilecek karakterlerdir. 11 ya da 12
punto ile oldukca okunakli bir CV yazabilirsini

Ogr.Gér. Dr. Gilgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

CV HAZIRLAMA ve
MULAKAT TEKNIKLERI

Kendini takim oyuncusu olarak gorehiliyor musun?




ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Fotograf Olmali Mi?
Eger fotografli CV isteniyorsa mutlaka CV’'nize vesikalik bir fotografinizi ekleyin.
Fotografinizin sizin en dogal halinize yakin olmasina dikkat edin.

Kafanizi cevirmeyin.
Tam karsidan bakin.
Bayle vesikalk olmaz. ¢

Fote Ekren

-maalese,e bu

oo
vozesi veremeyiz
beyfendi.
Yazanaz
9&zikmiayor.

-Uff al iste.

A Konsolosluk biyometri istiyo

L~LIJ 5 demediniz mi? Dénin bana.

Www. K0m|k||k org Erdil Yagaroglu © komikaze.net

Ogr.Gér. Dr. Gilgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

CURRICULUM VITAE

GIAN FAHMI, S.Ds.
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ABOUT ME
i To ensure that the roll-out of your new website and sockal media

There are many variations of passages of Lorem Ipsum available ) {dentity runs smoothly, we have undertaken the responsibiiity of
but the majority have suffered alteration in some form, by injected collateral management. Because of this, we will be providing To
humogr, of randomised words which dont look even stightly
believable. If you are going to use 3 passage of Locem Ipsum, you
need to be sure there isn't anything embarrassing hidden the

All the Lorem lpsum generators on the Internet tend to repeat

precefined chunks as necessary,
.' o E Décrivez en quelques lignes vos compétences clés pour le poste
et vos objectifs de carriére. Vous pouvez les mettre en formes a
[ GRAPHIC DESIGNER ] l'aide de puces ou les laisser sous forme de texte plein. sitesi 2013-2015 s Date of Bith  Jogiakarta, 02 September 1990
) == Addres: Bali Street 121,
SKILLS iversitesi 2010-2013 Denpasar, Indonesia 55122
n [*=== Nationality Indonesia
S‘. I Décrivez les spécialités de cette formation : vos diplomes, les options
2 2, de la formation, etc...
2000 - 2003 Ogr.Gér. Dr. Gilgah Akincioglu

Décrivez les spécialités de cette formation : vos diplémes, les options Jean LAGACHE
de la formation, etc...



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Referanslar
Referanslar, sizin kisiliginiz ya da calisma sisteminiz hakkinda

dogru bilgileri verebilecek kisilerdir. Genelde 3 referans yeterlidir.
Referans listesine yazilacak kisilerin adini, Unvanini/pozisyonunu,
adres ve is saatleri icinde ulasilabilecek telefonunu mutlaka yazin.

Ogr.Gér. Dr. Gilgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Isim, E-mail, Telefon, Adres

CV'nizi gonderdiginiz kisilerin sizinle irtibata gecebilmek icin, CV'nize
yazmis oldugunuz adres ve irtibat numaralarindan baska bir olanaklarinin
olmadigini unutmayin. Size her zaman ulasabilecek e-mail veya telefon
numaralari, CV'niz icinde bulunan en hayati bilgilerden biridir. Bu bilgileri
genellikle kagidin sol Ustiine veya Ust-ortasina yazin. Isminizi buyik
harflerle yine ust tarafta sola veya ortaya yazabillirsiniz.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu
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Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Is/Kariyer Hedefi

Is/kariyer hedefinizin CV’nizde yer almasini istiyorsaniz bunu son
derece acik ve sinirlari cizilmis bir sekilde ifade etmelisiniz. Bunu
yaparak, isverenin sizi istediginizden baska Dbir pozisyonda
konumlandirmasinin onune gecmis olursunuz. Dogru bir on mektup ile
basvurunuzun degerlendiriime sansini artirabileceginizi unutmayin

¢

Ogr.Gor. Dr. Gulsah Akincioglu




ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Onyazi 1

Bu 6n yazi formu standart kalip olarak kullanilip icerigi zenginlestirilebilir.
Saymn...,
Firmanizda ..... pozisyonu icin ilettigim CV'mi ekte bulabilirsiniz.

Egitim hayatim actiginiz pozisyonun gerektirdigi altyapiyi bana sagladi. Egitim sirecim icerisinde
arastirma, 6z motivasyon, girisimcilik ve farkli yetenekler edinme noktasinda kendimi gelistirdim.
Ozgegmisimde de gorebileceginiz gibi farkli egitimlerle ve yaptigim bireysel arastirmalarla kendimi

is hayatina hazirladim.

is yasaminda efektif ve hizli olmak konusunda son derece ézverili ve hevesli oldugumu, pozisyonun
gerektirdigi sorumlulugu merak ve istekle tzerime almak istedigimi belirtmek isterim. Istekli, 6zenli
ve dikkatli cahsmanin mutlaka basar ile sonuclanacaginin bilincindeyim. Bu nedenle size

yeteneklerim ve ¢alisma disiplinim ile katki saglayabilecegim noktasinda suphem yok.

On yazimi okumaya ve CV'mi incelemeye vakit ayirdiginiz icin tesekkur ederim. Yakin zamanda

sizden olumlu haberler almay diliyorum.

Saygilarimla, S " g
Ogr.Gor. Dr. Gulgsah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



Ahmet Demir

Cigek Sok. No: 22/4 Ada Gardenya 4/21
Bagcilar, Istanbul

(0219)7865454 - 0532 9234565
(0219)7865454 - 0532 9234565

E-mail : mail@envato.com

| KiSiSEL BILGILER

Dogum Tarihi 1968
Medeni Durum Evli
Askerlik Durumu Tamamlandi

| is TECRUBESI

1994 -1998 ULUSLARARASI BILGISAYAR A.S, istanbul
Muhasebe - Finansman Mudiirii

* Mubhasebe organizasyonunun kurulmasi yénetimi ve denetimi

= Finansman politikalarinin gelistirilmesi, yonetilmesi, stratejilerin
belirlenmesi, mali konularda raporlarin olugturulmasi ve sunulmasi

= Personel iicret bordrolarimin hazirlanmasi ve takibi

1993-1994 TEZGOR ELEKTRONIK A.S, istanbul
Muhasebe Mudiirt

| EGiTiM BILGILERI

1992 Gazi Universitesi, Ankara
Yiiksek Lisans, Maliyet Muhasebesi

1989 Ankara Universitesi
Lisans, Maliye Boliimii

SEMINER ve KURSLAR

Tek Diizen Hesap Plani Uygulama Semineri, 1997, Ankara
Maliyet Muhasebesi, 1996, Istanbul
Windows Excel Kursu, 1995, Ankara

| BILGISAYAR BILGisi

Logo Gold, Mikro, Eta, Windows 95

| REFERANSLAR

Egitim

Yeni mezun ya da ogrenciyseniz bu
bolUmu mumkun oldugunca uzun tutup
IS tecrubenizden daha once yazmanizda
fayda vardir. Basvurdugunuz pozisyonla
lgili olarak, pozisyonu destekleyebilecek
derslerinizi listeleyebilirsiniz.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

O0ZGECMIS
Merve Berk
Demir Sok. No: 3 Cinsiyet: Bayan
ﬂasﬁr'iﬁlsez','_yer Dogum Tarihi : 01/01/1984
Medeni Durum : Evli
Evtel: (212)4444444 Uyruk : T.C.
Cep tel.: (532) 6666666 S il B

KARIYER HEDEFI

Kisa vadede, egitim ve kariyer gegmisime uygun bir kariyer firsati yakalamak.

Uzun vadede, sirkete deger katarak yoneticilige terfi etmek.

EGITIM BILGILERI

Yilksek Lisans Yildiz Teknik Universitesi — Istanbul - Isletme — 09/2006 — 06/2008
Universite Marmara Universitesi - Istanbul — Iktisat — 09/2002 — 06/2006

Lise Ortakdy Lisesi - Istanbul - Ttirkge-Matematik — 09/1995 — 06/2002
IS DENEYIMI

10/2008 - Halen Berder Finans Danigmanligi - istanbul

Caligiyorum

Departman : Finans
Pozisyon : Danigman - Tam zamanh
is tammi : Kurumsal finans danigmanhigl...

KURS / SERTIFIKA BILGISI

03/03/2005 Risk Yonetimi
Kurum : Istanbul Universitesi
Konu : Risk Yénetimi izerine 3 aylik bir kursun ardindan sertifika.

BILGISAYAR BILGISI

Word, Excel, Powerpoint, Outlook: Cok iyi

Matlab: Cok iyi

YABANCI DIL BILGISI

Ingilizce Okuma: Cok iyi, Yazma:Cok iyi, Konugma:Cok iyi
Almanca Okuma: Cok iyi, Yazma:Cok iyi, Konugma:Cok iyi
HOBILER

Parasilt, tenis, sinema, internet

DERNEK VE KULUP UYELIKLERI

Marmara Universitesi Mezunlar Demegi, Ortakdy Lisesi Mezunlar Dernegi

REFERANSLAR
Asli Burgu Yildiz Teknik Universitesi - Profesér - Tel no.: (212) 9999999
Armagan Derin Berder Finans Danigmanli§i - Genel Miidr - Tel no.: (212) 9999999

(Eger Referanslar bog birakilirsa u not eklenebilir: “Arzu edilirse belirtilecektir.” )

Mezuniyet yili

Mezuniyet derecesi

Bolum Adi ve Yeri

Bunlarin yani sira yaptiginiz 6zel projeler, aldiginiz
kurslar, katildiginiz egitim ve seminerler, son
olarak da basvurdugunuz pozisyona uygun teknik
becerilerinizi yazilabilirsiniz.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu
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ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

s Tecrubesi

s tecrubesine sahip iseniz bu bolimun CV'nizin en énemli kisimlarindan
biri oldugunu unutmayin. CV’nizi inceleyen kisi daha onceki tecrubelerinize,
basarilariniza ve o0 sirkete neler katmis oldugunuza bakarak kendi
sirketlerine uygun olup olmadiginiza karar verir.

60 kalkis ve 54 inis
kismi bizi biraz
endiselendiriyor.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu
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ls Tecriibesi

Sirketlerin kendilerine yapilan basvurulari degerlendirmede bircok degisik kriterleri
olabilir. Ancak bunlar arasinda satis artisi ve verimliligin artmasi gibi hususlar en ¢ok
dikkate alinanlardir. Bu nedenle varsa bu tip basarilarinizi CV’'nizde one cikarin. Bu
bolumde, daha once calistiginiz isyerlerinin adlarina ve o yerlerdeki pozisyonunuzun
baslayis ve bitis tarihlerine ve unvaniniza yer verin.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu
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Mihendis ilani igin
ne yazallm Ahmet Bey?

20 yas alti, Yiksek lisans yapmis,
3 yil is tecrlibesi olan, tercihen
| Galler prensi dlizeyinde ingilizce
bilen, askerligini yapmis ekip arkadasi
ariyoruz

Ogr.Gor. Dr. Gulgsah Akincioglu
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KiM KAZANIR?

www. ligilibirbilghcom

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI

Yabanci Dil

Eger herhangi bir yabanci dil bilmiyorsaniz, CV'nizde bu bolume hi¢ yer vermeyin. Bir ya
da daha c¢ok sayida yabanci dil biliyorsaniz bunlari derecelendirme yaparak yazin.
Basvurdugunuz isyerine karsi, gorusme sirasinda ya da daha sonraki zamanlarda zor

duruma dusmemek ve dil bilginizi olgmek igin yapilacak testte cikacak olasi sonuclari
g0z onune alarak derecelendirme yapin.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI
CV'DE ZAYIF YONLER| KUVVETLENDIRME

“Genclik Faktoru”

Eder gencg iseniz bunu bir avantaj olarak sergileyebilmelisiniz. Ornegin siz, tecribeli
iInsanlardan, belki daha az paraya, daha az cazibeli gorevierde, uzun veya tercih
edilmeyen saatlerde, belli bir konuda uzmanlasmaniza olanak tanimayan ¢ok yonlu bir
pozisyonda calisabilirsiniz.




ETKILI CV HAZIRLAMA TEKNIKLERI
CV'DE ZAYIF YONLERI KUVVETLENDIRME

“Yeni mezunum yeterince tecrubem yok”

Yeni mezunsunuz ve basvurdugunuz pozisyonda sizinle ayni egitim seviyesinde fakat daha
tecrubeli kisilerle yarigiyorsunuz. Bu durumda okulunuzu bir is tecribesi olarak dusunun ve
basvurdugunuz pozisyonla ilgili aldiginiz derslerden, konuya yakin olacak projelerinizden ve
buttn bunlarin size sagladigi bilgi ve becerilerden soz edin. Pozisyonun gerektirdigi tim bilgi ve
becerilere ve bunlari talip oldugunuz iste uygulayabilme potansiyel ve yetenegine sahip
oldugunuza karginizdakini ikna edecek sekilde yazin.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu
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CV'DE ZAYIF YONLERI KUVVETLENDIRME

“Pozisyonun gerektiginden fazla bilgi ve tecrubeye sahibim”

Insanlar uzun sure issiz kalmak yerine, genellikle istediklerinden daha azla yetinmek durumunda
kalabilirler. Kimi zamanlar belli bir pozisyona basvuran adaylar pozisyonun gerektirdiginden daha
fazla bilgi ve tecrubeye sahip olabilirler. Bu tip durumlarda isveren, sanilanin aksine sizi tercih
etmeyebilir. Bu durumdan kurtulmak igin eger isi istiyorsaniz, CV'nizde, gergekte pozisyonun
gerektirdiginden daha kalifiye oldugunuzu yazmamalisiniz.

Ogr.Gor. Giilsah Akincioglu
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CV'DE ZAYIF YONLER| KUVVETLENDIRME

“Isten Cikariimalar”

CV'nizde yer alacak bilgiler arasinda, daha onceki isinizden ayrilma ya da atilma nedenini
yazmak zorunda degilsiniz. CV'nizi okuyan Kkisiye oOnceki tecrubelerinizden elde ettiginiz
basarilarinizi ve size arti deger kazandiran ozelliklerinizi sunun. Unutmayin ki isten ayrilmalar ya
da isten atilmalar birgcok zaman performansinizin dusuk olmasindan degil, genellikle insan
iliskilerindeki istenmeyen ¢ekismelerden dogar. Bu konular buyuk bir ihtimalle is gorusmelerinde

size sorulacaktir. Bu nedenle olasi boyle zorlu sorulara karsi is gorusmelerinden oOnce
hazirlanmalisiniz.
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Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu
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CV'DE ZAYIF YONLERI KUVVETLENDIRME
“Is/Kariyer hayatinizdaki bosluklar”

Bir cok insanin is hayatinda belli sebeplerden dolayi bosluklar olabilir. Ornegin dort sene bir
sirkette calismis ve tekrar okula geri donup egitiminizi bir Ust seviyeye cikarmaya karar vermis
olabilirsiniz ya da anne olup kariyerinize ara vermis olabilirsiniz. Bu tip durumlari CV'nizde

rahatlikla belirtebilirsiniz.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



Dinlediginiz i¢in tesekkur ederim.

Ogr.Gér. Dr. Gulgah Akincioglu



Kaynaklar

http://haldunozturk.com/cv-hazirlama-teknikleri/

Ogr.Gor. Giilsah Akincioglu



