TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER GERGEVESI-PROGRAM YETERLILIKLERI-TEMEL ALAN YETERLILIKLERI

iLiSKisi*

Temel Alan Yeterlilikleri
(Sosyal ve Davranig Bilimleri)

Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercgevesi (TYUYC, 7. Dlizey. Yiksek Lisans)
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1. Alanla ilgili temel kavramsal bilgilere, kuramsal ve X | X
uygulama acisindan aralarindaki iliskiyi kavrayacak X | X
sekilde sahiptir

X X

1.Lisans yeterliklerine dayali olarak, ayni veya
farkl bir alanda bilgilerini uzmanlik dizeyinde
gelistirmek ve derinlestirmek

2. Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrar. X | X X

2.Alani ile ilgili disiplinler arasindaki etkilesimi
kavramak.

3. Sosyal ve Davranis Bilimlerinde temel kavramlari X
kavrar, kavramlar arasi iliskilere hakimdir. X

BILGI

4. Toplumlarinin yasadigi dénisimlerin nedenleri ve
sonugclari hakkinda temel bilgilere sahiptir..

5. Sosyal ve Davranis Bilimlerinin gerektirdigi X | X | X
arastirmalari yapma, arastirmalarini nasil planlanacagi
bilgisine ve bunu uygulayabilme becerisine sahiptir

9719

6. Sosyal ve Davranis Bilimlerinin gerektirdigi ileri X
diizeyde veri isleyerek bilgi elde edebilmek icin gerekli
bilgilere kuramsal ve uygulama diizeyinde sahiptir.

uygulamadaki yansimalarini degerlendirme becerisine
sahiptir.

1. Alanla ilgili kuramsal bilgileri analiz etme ve X | X X | X | X
X

1. Alaninda edindigi uzmanlik dizeyindeki
kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilmek,

2. Sosyal ve davranis bilimleri alanina iliskin kuramlara X
hakim ve bunlardan yola ¢ikarak ¢alisma hayatinda rapor
haline getirebilme ve akademik kurallara uygun eserler
hazirlama bilgisine sahiptir.

3. Karar alma, karari uygulama ve davranis haline X X
getirmede alana iligkin sahip olunan bilgileri kullanabilmek
becerisine sahiptir

BECERILER

4. Alana iliskin elde edilen bilgileri, ilgili kisilere teorik ve X X
pratik esaslari ile aktarabilme yetenegine sahiptir.

olusturur.

5. Alaninda edindigi bilgileri farkh disiplin alanlarindan X X | X
gelen bilgilerle butunlestirerek yorumlar ve yeni bilgiler X X | X

2. Alanindaki bilgileri farkh disiplin alanlarindan
gelen bilgilerle bittnlestirerek yeni bilgiler
olusturabilmek; uzmanlik gerektiren sorunlari
bilimsel arastirma yéntemlerini kullanarak
¢ozumleyebilmek
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TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI-PROGRAM YETERLILIKLERI-TEMEL ALAN YETERLILIKLERI

! Program Yeterliliklerinin altindaki kutucuklarin, birinci satirinda bulunan mavi X isaretleri Temel alan Yeterlilikleri ile iliskisi, ikinci satirinda bulunan pembe X

isaretleri Turkiye YUksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ile iligkisini ifade etmektedir.




ILISKiSi (Devam)

Temel Alan Yeterlilikleri
(Sosyal ve Davranis Bilimleri)

Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercgevesi (TYUYC, 7. Dizey. Yiksek Lisans)
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1. Alanla ilgili bir meseleyi gerek ekip olarak gerekse X | X X | 1. Alanindaki bir sorunu bagimsiz olarak
5 de kendi basina bagimsiz bir sekilde gozer. X | X X kurgulamak, ¢ozim yontemi gelistirmek, -
ot ¢6zmek, sonuglari degerlendirmek ve g
= e . c
: = gerektiginde uygulayabilmek, 38
x | E> | 2 Alaniailgii uygulamada gorllebilecek herhangi X | 2. Alanindaki uygulamalarda karsilasacagi = 3 | <
wls e Ir aksakligl veya sorunu cozmex icin bireysel ve X ongorilmeyen karmasik durumlarda, yeni =3 ™
= & = Ek'p olz_irak sorumluluk yiiklenir ve gerektiginde stratejik yaklasimlar gelistirebilmek ve o0 |2
Z' 8 E inisiyatif alir. sorumluluk alarak ¢ézim Uretebilmek. % 2 E
£ | & < | 3. Alanla ilgili uygulamada gériilebilecek herhangi X ERES
| N o &
w g 'S | bir aksaklgl veya sorunu ¢bzmek igin bireysel X Z = g
5= diizeyde ve ekip olarak sorumluluk yuklenir, @ ?D
& £ | gerektiginde inisiyatif alir. Zs
o | 4. Takim galismasi surrecinde, gerekli gérdigi anda X | X X =
® | almasi gereken liderlik sorumlulugunun bilincinde X =
oldugunu gosterir.
1. Alanla ilgili elde edilen bilgileri neden — sonug ve X X 1. Alanyla ilgili bilgileri elestirel bir gbzle
elestiri sizgecinden gegirerek degerlendirir. X X | X | degerlendirebilmek, 63renmeyi
o) yonlendirebilmek ve ileri diizey ¢alismalari 8
x| bagimsiz olarak ydritebilmek. 3 |
2 = 2. Alanla ilgili bilgi ve uygulama eksikliklerini tespit 5 P
5| = eder. o |Z
E g 3. Alanla iI_giIi ilgi ve istegi surekli canli tutabilecek E E
w5 seviyededir. Z m
” | & [ 4 Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve X g
0 becerileri katkici, sorgulayici ve uretici bir =
yaklasimla degerlendirir, 6grenme gereksinimlerini
belirler ve karsilar.

ILISKiSi (Devam)
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Temel Alan Yeterlilikleri
(Sosyal ve Davranis Bilimleri)

Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler

Cercevesi (TYUYGC, 7. Dizey. Yiksek Lisans)

dizeyde ve disiplinler arasi galismalarda kullanir.

calismalarda uygulayabilmek
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1:_ Al_gnl ile ilgili edindigi bilgi ve becerileri, yazili ve X X | X | X 1 Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi
. | sozlt olarak aktarir. X X | X | X calismalarini, alanindaki ve disindaki gruplara, =
= yazili, s6zIi ve gorsel olarak sistemli bicimde 2
= aktarabilmek, @
& L | 2. Alanlailgili g:ézi]'m énerilgrini bilimsel verilerle X X 2. Sosyal liskileri ve bu iliskileri yénlendiren 3 =
gl i desteklemek suretiyle yetkin olanlarla paylasir. X normlari elestirel bir bakis agisiyla incelemek, 3’ 2
S 2 bunlar gelistirmek ve gerektiginde degistirmek o<
g | R Uzere harekete gecgebilmek, S =
& ¢ [ 3. Akademik calisma ortaminda bilgi paylasma, ortak X | X | X | X < m
> E | calisma ve elestirel yaklagimlari degerlendirebilme ve X | X o (@
& | calismasina dahil edebilme yetkinligine sahiptir. ;—:
2 | 4. Alanla ilgili bilgi ve uygulamalari, sosyal sorumluluk X X =
yaklasimi ¢ergevesinde proje ve etkinliklere X
donusturdr.
1. Alanla ilgili bilgi ve birikimlerin olusturulmasi X 1. Alan ile ilgili verilerin toplanmasi,
(toplama, yorumlama ve sonuglarin duyurulmasi) X yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda
x surecinde toplumsal, kiiltirel, bilimsel ve etik degerlere toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozeterek >
o | = uygun hareket eder. bu degerleri 6gretebilmek ve denetleyebilmek, 2 <
w | % | 2. Gelecege yonelik tahminlerde bulunur. X o
X | > N (&
- = «Q 4
= D | 3. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve X =
£ | O | kultirel degerler ile gevre koruma, is saghgi ve é a
¢ & | glvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir. = %
8 | 4. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve X X | X | 2. Alani ile ilgili konularda strateiji, politika ve 2
< | kiltarel degerler ile cevre koruma, is saghgi ve X uygulama planlari gelistirebilmek ve elde edilen a
glvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir. sonuglari, kalite stregleri gercevesinde
degerlendirebilmek,
5. Degisime ve yenilige karsi acgik tutuma sahiptir. X
6. Sosyal ve davranigsal olgulara dair goruslerini
alanin sagladigi yontem ve bilgi kiimesini kullanarak
gelistirir ve olaylari yorumlamada yetkinlige sahiptir.
7. Alaninda 6zumsedigi bilgiyi, problem ¢dzme X | X | 3. Alaninda 6zimsedikleri bilgiyi ve problem
ve/veya uygulama becerilerini, ulusal ve uluslararasi X | X | ¢6zme yeteneklerini, disiplinler arasi




