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TYYG Uretim ve isleme Temel Alani
Yeterlilikleri

Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC, 7. Dlizey, Yiksek Lisans

7. Dizey (Yuksek Lisans Egitimi) 10 1 Egitimi)
1-Mihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak
bilgiye genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi X 1. Lisans duzeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni
degerlendirir, yorumlar ve uygular. veya farkli bir alanda bilgilerini uzmanlik diizeyinde
(T) X gelistirebilme ve derinlestirebilme. )
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@ "2>-Mihendislikte uygulanan guncel teknik ve ydntemler 2. Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilegimi =
ile bunlarin kisitlari hakkinda kapsamli bilgi sahibidir. X X kavrayabilme.
3-Sinirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel X
yontemlerle bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik
disiplinlere ait bilgileri butiinlestirir.
4-Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin X X
farkinda olup, gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir.
1-Sinirh  ya da eksik verileri kullanarak bilimsel X 1- Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve
yontemlerle bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik X X uygulamali bilgileri kullanabilme.
disiplinlere ait bilgileri buttinlestirir. X
2-Muhendislik  problemlerini  kurgular, ¢6zmek igin 2- Alaninda edindigi bilgileri farkh disiplin alanlarindan
yéntem geligtirir ve c¢6zimlerde vyenilikci yontemler X X gelen bilgilerle butunlestirerek yorumlayabilme ve yeni
5 uygular. X bilgiler olugturabilme ﬂ
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ﬁ 3-Yeni ve/veya 6zgln fikir ve yontemler gelistirir; sistem, 3- Alani ile ilgili karsilasilan sorunlari arastirma ol
8 parca veya slre¢ tasarimlarinda vyenilikgi ¢ozimler X yontemlerini kullanarak ¢éziimleyebilme. -
m | gelistirir. X ]
4-Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari
tasarlar ve uygular; bu surecgte karsilasilan karmasik X X
durumlari ¢éziimler ve yorumlar. X X
1- Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir calismay! <
g .— | 1-Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, bagimsiz olarak yuritebilme. ® W
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(4 5 = karmasik durumlarda ¢6zim yaklagimlari X o Sk
. ® x 2 | gelistirir ve sorumluluk alrr. X <5 20
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X g 2 £ | 2-Muhendislik alaninda bilimsel arastirma 2 -Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve lo: = o B
E B & % yaparak bilgiye geniglemesine ve ongoriilemeyen karmasik sorunlarin ¢ézimd igin -~ |~ § g;
> g Q Z | derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, yeni stratejik yaklasimlar gelistirebilme ve = ?’U
yorumlar ve uygular. sorumluluk alarak ¢ézum uretebilme. % ©




3-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar ve
uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
butinlestirir.

3- Alani ile ilgili sorunlarin ¢6ziimlenmesini
gerektiren ortamlarda liderlik yapabilme.

4-Muhendislik problemlerini kurgular,
¢6zmek icin yontem gelistirir ve ¢cozimlerde
yenilikgi ydntemler uygular.

5-Yeni ve/veya 6zglin fikir ve yontemler
gelistirir; sistem, parca veya sulre¢
tasarimlarinda yenilikci ¢c6zimler gelistirir.

6-Analitik, modelleme ve deneysel esasli
arastirmalari tasarlar ve uygular; bu slregte
karsilasilan karmasik durumlari géziimler ve
yorumlar.

1-Mesleginin yeni ve gelismekte olan
uygulamalarinin  farkindadir; gerektiginde
bunlari inceler ve 6grenir.

1- Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve

becerileri elestirel bir yaklasimla
degerlendirebilme ve 6grenmesini
yonlendirebilme.

yaparak bilgiye genislemesine ve
derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir,
yorumlar ve uygular.

yazihmi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini

ileri dlizeyde kullanabilme.
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i § 3-Muhendislik ~ problemlerini  kurgular, Z
> o) ¢6zmek icin yontem gelistirir ve ¢ézimlerde = M
‘o yenilikgi yontemler uygular. =
4-Yeni vel/lveya Ozgun fikir ve yontemler
gelistirir;  sistem, parga veya silireg
tasarimlarinda yenilikgi coztumler gelistirir.
1-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoy 1 - Alanindaki gtincel gelismeleri ve kendi
B2 Genel Diizeyinde kullanarak sozli ve calismalarini, nicel ve nitel veriler ile
yazili iletisim kurar. destekleyerek alanindaki ve alan disindaki
= gruplara, yazili, sdzli ve gorsel olarak sistemli o
£ bicimde aktarabilme. @
¥ | @ 2-Calismalarinin sureg ve sonuglarini, o 2. Sosyal iligkileri ve bu iligkileri yonlendiren 3 K
‘i,‘ i alandaki veya alan disindaki ulusal ve normlari elestirel bir bakis acisiyla s H
x S uluslar arasi ortamlarda sistematik ve agik incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde n B
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5-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar ve
uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
butinlestirir.

6-Muhendislik problemlerini kurgular,
¢6zmek icin yontem gelistirir ve ¢cozimlerde
yenilikgi ydntemler uygular.

7-Muhendislikte uygulanan gincel teknik ve
yontemler ile bunlarin kisitlari hakkinda
kapsamli bilgiye sahip olur.

8-Analitik, modelleme ve deneysel esasli
arastirmalari tasarlar ve uygular; bu slregte
karsilasilan karmasik durumlari géziimler ve
yorumlar.

YETKINLIKLER

Alana Ozgii Yetkinlik

1-Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,
duyurulmasi asamalarinda ve mesleki tim
etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik
degerleri gozetir.

1. Alant ile ilgili verilerin toplanmasi,
yorumlanmasi, uygulanmasi ve duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kulturel ve etik
degerleri gbzeterek denetleyebilme ve bu
degerleri 6gretebilme.

2-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak
bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar ve
uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
battnlestirir.

2. Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve
uygulama planlari gelistirebilme ve elde edilen
sonuglari, kalite suregleri gcercevesinde
degerlendirebilme.

3-Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar,
karmasik durumlarda ¢6zim yaklagimlari
gelistirir ve sorumluluk alir.

3. Alaninda 6zumsedikleri bilgiyi, problem ¢c6zme
ve/veya uygulama becerilerini, disiplinler arasi
calismalarda kullanabilme.

4-Calismalarinin sureg ve sonuglarini, o
alandaki veya alan disindaki ulusal ve
uluslar arasi ortamlarda sistematik ve agik
bir sekilde yazili ya da s6zlu olarak aktarir.
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