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DERSİN AMACI  

Kariyer Planlama dersinin amacı, öğrencilerin kariyerlerini kendi zekâ, kişilik, bilgi, beceri, 
yetenek ve yetkinliklerine uygun olarak belirleyebilmeleri için yol göstermektir. Ders 

kapsamında; bu kavramlar hakkında farkındalık yaratılacak, öğrencilerin üniversite 

hayatları boyunca kariyerleri hakkında destek alabilecekleri Kariyer Merkezleri ve 

faaliyetleri tanıtılacak, Yetenek Kapısı kullanımı ve nasıl yararlanacağı gösterilecek ve 
farklı sektörlerde çalışma hayatı ile tanışma fırsatı sunulacaktır. 

DERSİN İÇERİĞİ 

Kariyer Planlama dersinin, Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından oluşturulan 

taslak çerçevesinde, her hafta için hazırlanmış video ve etkinlikler ile işlenecektir. 

ÖĞRETİM YÖNTEMLERİ 

1: Anlatım, 2: Video, 3: Beyin Fırtınası, 4:Örnek Olay, 5:Uzman Sohbetleri 

ÖLÇME YÖNTEMLERİ 

Dönem sonunda: 

A: Etkinlikleri tamamlama: 42 puan (Her Etkinlik: 3 puan) 
B: Proje: 60 puan 

 

KULLANILACAK KAYNAKLAR 

1. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından önerilen ders içeriğini destekleyen 
YTNK tv videoları. 

2. Dersin Öğretim Üyesi tarafından paylaşılan ders notları/slaytlar. 

3. Yetenek Kapısı platformu. 

4. Ders sonu değerleme formu. 
 

DERS AKIŞI (haftalara göre) 

1.) Dersin Tanıtımı: Kariyer planlama dersi nedir? Kariyer merkezinin yarar sağlayacağı 

konular nelerdir? Kariyer Merkezlerinden nasıl faydalanılır? 

2.) Zekâ ve kişilik  
3.) Bilgi, Beceri, Yetenek ve Yetkinlik  

4.) Kariyer Yolunda Fark Yaratmanın Anahtarı: Beceriler 

5.) Kariyer ve Kariyer İle İlişkili Kavramlar 

6.) Üniversitede Kariyerime Nasıl Hazırlanırım? 
7.) Sektör Günleri- Ulusal Sivil Toplum Kuruluşları  

8.) Sektör Günleri- Uluslararası Sivil Toplum Kuruluşları  

9.) Sektör Günleri- Kamu Sektörü 

10.) Sektör Günleri- Özel Sektör 
11.) Sektör Günleri- Akademi 

12.) Sektör Günleri- Girişimcilik 

13.) Yetenek Kapısı ve Özgeçmiş Hazırlama 

14.) Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından hazırlanmış olan değerleme formu 
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