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Neler Konustuk?

v' Temel Kavramlar, Giris
o Yonetim kavrami
o Isletme kavrami
o Etkililik ve verimlilik
o Uretim faktorleri. ..
v’ Birinci sanayi devrimi
o Kosullar
o Sonuglar
v' Klasik Yonetim anlayisi
o F. Taylor: Bilimsel Yonetim
=[5 boliimii/Juzmanlasma
= Ustabasilik
= Insan Kaynaklart
o H. Fayol : Yonetim Siireci
*  Isletmenin Fonksiyonlari
=  Yonetimin Fonksiyonlar
*  Yonetimin Ilkeleri
o M. Weber: Biirokrasi Yaklagimi
=  Giig ve giiciin kaynagi
e Dogmatik gii¢
e Karizmatik gii¢
e Biirokratik gii¢
o Klasik Yénetimin Genel Ozellikleri
= Verimlilik ?
Insan = Makine ?
Insan = Ekonomik, rasyonel?
Kapali sistem anlayis1?
Mutlak dogru?
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Kendimizi Sinayalim !
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1. Yonetim kavramini tanimlayarak yonetimin fonksiyonlar: nelerdir agiklayiniz.

2. Etkililik ve verimlilik kavramlarini bir 6rnek tizerinde tartisiniz.

3. Uretim faktorleri nelerdir yazimz, “bilgi” unsurunun bir iiretim faktérii olup
olmadigini tartisiniz.

4. Birinci sanayi devrimini (Endiistri 1.0) doguran kiiresel kosullar: tartisiniz.

5. F. Taylor’un basariya ulasabilmek i¢in mavi yakalara ytikledigi anlam tartisiniz.

6. H. Fayol'un tanimladig1 yonetim ilkelerinden “amag birligi” ilkesini bir 6rnek
tizerinden aciklayiniz.

7. “Yoneticiler biirokratik (yasal) giice dayanarak isleri yonettiklerinde, siireglerin
isleyisinde gayri sahsilik saglanmis olur.” hipotezini tartisiniz.

8. Insan=Makine ifadesiyle kastedilen nedir, tartisiniz.

9. Klasik yonetim bakis agistyla ¢alisan motivasyonu olgusunu drneklerle agiklayimiz.
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